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                                                         у  с  т  а  в
                 НА  НАРОДНО  ЧИТАЛИЩЕ  „ИВО  ВОЙВОДА – 1928г.”  С. ДОЛНА  СЕКИРНА
                          ГЛАВА ПЪРВА

                      ОБЩИ  ПОЛОЖЕНИЯ

              Чл.1.Народно читалище „Иво Войвода”  в с. Долна Секирна е самоуправлява-

що се културно- просветно сдружение,което изпълнява и държавни задачи в областта на културата.

              Чл.2.Народно читалище „Иво Войвода” е юридическо лице, създадено и функ-циониращо  в съответствие със ЗНЧ и този Устав. 
              Чл.3.Народно читалище „Иво Войвода”  има за седалище с. Долна Секирна с
местонахождение на управлението си сградата на кметството.

              Чл.4.Целите на читалището са следните.
                    1.Развитие на културния живот на населението

                    2.Запазване местните обичаи и традиции.

                    3.Развитие на творческите заложби на участниците в дейността.

                    4.Разширяване знанията на гражданите и подрастващите.

                    5.Възпитаване на националното самосъзнание на населението.

               Чл.5.Читалището развива следните дейности:

                     1.Поддържане библиотеки,читални,фондове и видеотеки.
                     2.Развиване на любителското художествено творчество.

                     3.Организиране школи и курсове.

                     4.Организиране кино и видеопоказ,концерти и други подобни.

                     5.Краеведение.

                     6.Създаване музейни сбирки , организиране екскурзии.
                     7.Осъществява странична стопанска дейност и допълнителни дейности с          цел  н абавяне на средства за издръжката на културната дейност на читалището.

                     8.Допълнителните дейности могат да са със социална насоченост,в сфе-
рата  на физическата култура,здравеопазването,информацията и църквата и др.

                     9.Стопанската дейност може да е производствена,селскостопанска,книго-
издаване,книгопечат,размножителна,търговска от сферата на услугите,рекламна,им-
пресарска,управление недвижими имоти,транспортна и др.

                              ГЛАВА ВТОРА

                       ЧЛЕНСТВО В ЧИТАЛИЩЕ „ИВО ВОЙВОДА”

                  Чл.6.Членството в читалището е свободно за всички граждани без огра-

ничения,щом те работят за постигане на целите на читалището и защитават негови-

те интереси.

                  Чл.7.Членовете на читалището са:действителни,спомагателни,благоде-
телни , почетни и колективни.
                  Чл.8.Действителни членове на читалището са всички лица навършили 18 години,които редовно си плащат членския внос определен съгласно решенията на настоятелството.

                     Чл.9./1/.Кандидатите за членство подават заявление до Настоятелството като декларират,че познават и признават Устава на читалището и ще работят за пости-

гането на неговите цели. 

                      2.Кандидатурите се гласуват от Настоятелството и кандидатите се считат приети,ако за тях са гласували повече от половината от членовете на настоятелството.

                     Чл.10.Приетият за действителен член на читалището плаща членски внос   
ежегодно сума определена от Настоятелството.

                     Чл.11.Благодетелни членове на читалището са лицата,които са дарили или

завещали суми ,предмети или имоти на читалището.Благодетелните членове се обявя-

ват на общо събрание по решение на Настоятелството.

                     Чл.12.Лицата,които имат особено големи заслуги към читалището се обявяват за почетни членове на читалището по решение на Общото събрание.
                     Чл.13.На почетните и благодетелните членове Настоятелството издава

грамоти,удостоверяващи качествата им като такива.При желание те могат да упраж-
няват право на глас.

                     Чл.14.Спомагателни са всички членове на читалището,които не са навършили 18 години и работят по програмните цели на читалището.

                     Чл15.Колективни членове могат да бъдат професионални организации

стопански предприятия ,търговски дружества,кооперации,клубове,творчески колек-

тиви или групи и др.Те имат право на един глас и могат да плащат членски внос по

тяхна преценка. 

                     Чл.16.Членовете на читалището имат право да:

                           1.Учавствуват в управлението на читалището.

                           2.Получават улеснен достъп до всички читалищни форми на дейност

и прояви.

                           3.Ползуват с предимство при включване в културно просветни фор-

ми на читалищна дейност.

                           4.Получават информация и да контролират цялостната дейност на читалището.

                      Чл.17.Членството в читалището може да се прекрати с решение на Об-

щото събрание,когато члена не спазва настоящия устав или закона,работи против

целите на читалището или му е причинил значителни щети.

                            1.Членството в читалището се прекратява и след като действителен

член на читалището не плаща членски внос в продължение на повече от една година.

                                    ГЛАВА ТРЕТА

                             УПРАВЛЕНИЕ НА ЧИТАЛИЩЕТО

                      Чл.18.Органите за управление на читалището са:

                            1.Общо събрание

                            2.Настоятелство

                            3.Председател и секретар на читалището

                            4.Проверителна комисия

                      Чл.19.Общото събрание е върховен орган на читалището.Състои се от
действителните,благодетелните,представителите на колективните членове и желае-

щите да учавствуват почетни членове.Спомагателните членове могат да учавству-

ват със съвещателен глас.

                      Чл.20.Общото събрание има следните компетенции:
                            1.Приема,изменя и допълва Устава.

                            2.Отменя решения на органи на читалището.

                            3.Взема решения за учредяване на търговско дружество със собствен
капитал на читалището.

                            4.Взема решения за закупуване на недвижими имоти и за даване право

на строеж върху собствени парцели.

                            5.Взема решения за изключване на членове на читалището.

                            6.Взема решение за прекратяване на читалището.

             Забележка:Решенията от т.1 до т.6 се вземат с мнозинство най-малко две тре-

ти от действителните гласове.

                            7.Избира и освобождава членовете на Настоятелството,Проверител-

ната комисия и Председателя.

                            8.Утвърждава почетните членове на читалището.

                            9.Приема основните насоки за дейността на читалището..

                           10.Приема решение за членуване или за прекратяване членството в читалищен съюз.
                           11.Приема бюджета на читалището и годишния отчет.

                           12.Определя размера на членския внос.

                           13.Взема решения за сезиране на съда за закононарушения на ръко-

водни органи,членове на тези органи и членове на читалището.

                Забележка:Решенията по т.7 до т.13 се вземат с обикновено мнозинство от
присъстващите членове с право на глас.

                      Чл.21.Редовното събрание се свиква един път в годината.Извънредно събрание може да се свиква от Настоятелството,Проверителната комисия или от

една трета от членовете на читалището

                            1.Поканата за събрание се изпраща на всеки член с право на глас в 
писмен вид и трябва да съдържа дневния ред ,датата,мястото на провеждането му 

и кой го свиква.Поканата трябва да е получена най-малко седем дни преди събрани-

ето.В същия срок на общодостъпно място трябва да се поставят съобщения за съб-

ранието.

                           2.Общото събрание е законно ако присъстват най-малко половина-

та от членовете с право на глас.

                           3.При липса на кворум се обявява едночасова почивка и след това събранието се провежда независимо от броя на присъстващите действителни чле-
нове.

                      Чл.22.Ръководен орган на читалището е Настоятелството,което се със-

тои от пет члена,избрани за срок от три години.Те не могат да са роднини помежду

сипо права линия и по съребрена линия до четвърта степен.

                      Чл.23.Настоятелството има следните компетенции:
                            1.Свиква Общото събрание

                            2.Подготвя и внася в Общото събрание проекти за решения със съо-

тветните мотиви по въпросите от дневния ред на  събранието.

                            3.Утвърждава щата на читалището
                            4.Осигурява изпълнение на решенията на Общото събрание

                            5.Подготвя и внася в Общото събрание отчет за дейността на чита-

лището,в което включва  и дейността на Търговско дружество

                            6.Утвърждава текущите планове за дейността на читалището

                            7.Взема решения за отдаване имоти под наем или на аренда за пе-

риод и по-дълъг от мандата на Настоятелството

                            8.Назначава Секретаря на читалището,определя заплатата му и ут-

върждава длъжностната му характеристика

                            9.Приема нови членове на читалището

                          10.Утвърждава Правилник за вътрешния ред на читалището

                          11.Назначава управител на търговското дружество

                      Чл.24./1/Настоятелството взема решения с обикновено мнозинство
                            2.Протоколите от заседанията се подписват от всички присъстващи членове.Гласувалите” против” се подписват с особено мнение като посочват кратко

мотивите си.

                      Чл.25.На заседанията на Настоятелството се канят Секретаря и членовете  

на Проверителната комисия с право на съвещателен глас.
                      Чл.26.При отпадане на член на Настоятелството до следващото Общо съ-

брание Настоятелството може да кооптира подходящо лице по негова преценка за вре-

менен негов член.

                      Чл.27.Председателят на читалището е член на Настоятелството и се изби-
ра от Общото събрание за срок от три години и:

                            1.Представлява читалището

                            2.Свиква и ръководи заседанията на Настоятелството.
                            3.Председателства общите събрания.

                            4.Отчита дейността си пред Настоятелството.

                            5.Сключва и прекратява трудовите договори със служителите в чита-

лището ,съобразно утвърдения бюджет на читалището и въз основа на решенията на 

Настоятелството утвърден щат.

                            6.Наблюдава работата на Секретаря на читалището,по организацията
на текущата работа.

                            7.Представлява читалището пред трети лица и подписва всички до-

кументи.

                            8.За правомощията си по предходната точка ,Председателят може да 

упълномощи и друг член на Настоятелството.

                      Чл.28./1/Секретарят на читалището е щатният организатор на текущата

му дейност.Той ръководи работата на читалищната дейност без да се намесва в худо-

жествено творческия и учебния процес.

                           2.Секретарят на читалището упражнява утвърдения от Общото събра-

ние бюджет на читалището.

                           3.Секретарят на читалището работи по безсрочен трудов договор,кой-

то може да се прекрати по правилата на Кодекса на труда.

                           4.Настоятелството и Председателят подкрепят Секретаря в неговата

ежедневна работа,помагат му да израства като читалищен организационен експерт,без да се намесват и отнемат компетенциите му,освен чрез решение на Настоятелството.

                      Чл.29./1/.Секретарят на читалището учавствува в заседанията на Насто-

ятелството със съвещателен глас.Настоятелството може да реши да кооптира Секре-

таря за свой член за периода на мандата му.

                           2.С изтичане мандата на едно Настоятелство договора със Секретаря 

не се прекратява .Новото Настоятелство може да прекрати договора само при наличи-

ето на причини по кодекса на труда.

                      Чл.30.За своята дейност Секретарят носи пряка отговорност пред Нас-

тоятелството и пред Общото събрание.

                      Чл.31.Проверителната комисия на читалището се избира от Общото съ-

брание в състав от трима души за срок от три години.

                            1.Комисията сама определя своята структура и правила за работа.
                         2.Проверителната комисия извършва цялостен контрол върху дейнос-
тта на Настоятелството,Председателя и Секретаря за спазване Устава,ЗНЧ и реше-
нията на Общото събрание.

                         3.При констатирани нарушения Проверителната комисия уведомява 

Общото събрание,а при данни за престъпление-органите на прокуратурата.
                         4.Проверителната комисия прави свой акт на основа проверка на из-

пълнението на бюджета на читалището и го представя за информация пред Общо-

то събрание.

                         5.Членовете на Проверителната комисия не могат да бъдат в трудово-

правни отношения с читалището,или да са роднини на членовете на Настоятелството

или помежду си по права линия,по съребърна линия до четвърта степен,съпрузи сес-
три и роднини по сватовство от първа степен.

                    Чл.32.Не могат да бъдат избрани за членове на Настоятелството,Прове-

рителната комисия или за Председател лица осъдени за умишлени престъпления от 

общ характер.

                         ГЛАВА ЧЕТВЪРТА

                   ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСИ

                      Чл.33.Читалището ежегодно приема на общо събрание свой бюджет
по проект на Настоятелството,което носи отговорност за изпълнението му.

                      Чл.34.Имуществото на читалището се състои от собствени недвижими имоти,движими вещи,ценни книжа,авторски права,вземания и отпредоставени за

безвъзмездно ползване недвижими имоти.

                      Чл.35.Читалището набира средства за своята дейност от:

                            1.Членски внос

                            2.Средства от държавния и общинския бюджет

                            3.Културно-просветна дейност,вкл. школи и курсове
                            4.Платени културни и информационни услуги,извършвани от чи-

талището.

                            5.От собствена стопанска дейност.

                            6.Помощи,субсидии,дарения,спонсорство.
                            7.Наеми и ренти.

                            8.Завещания и др.

                      Чл.36.Читалището учавствува със свой упълномощен представител в комисията за разпределение на държавната и общинската субсидия.

                      Чл.37.Частта от отчета за изразходването на държавната и общинска-

та субсидия се представя в Общината.

                      Чл.38.Читалището е освободено от всякакви държавни и местни да-

нъци,такси и мито върху основните си дейности и имущества,свързани от тях.

                             ГЛАВА ПЕТА

                      ПРЕКРАТЯВАНЕ ДЕЙНОСТТА НА ЧИТАЛИЩЕТО

                      Чл.39.Читалището може да бъде прекратено по решение на Общото 

събрание или на Окръжния съд.

                      Чл.40.Окръжния съд постановява решение за прекратяване на чита-

лището,ако дейността му противоречи на Закона за народните читалища,Устава

и добрите нрави,ако имуществото му не се използва според целите на читалище-

то и при трайна невъзможност читалището да действа.Министърът на културата

или прокурорът могат да поискат от Окръжния съд да постанови решение за пре-

кратяване на читалището.

                             ГЛАВА  ШЕСТА

                      ДОПЪЛНИТЕЛНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

                      Чл.41.Читалището има кръгъл печат с надпис „НАРОДНО ЧИТА-
ЛИЩЕ „ИВО ВОЙВОДА” с. ДОЛНА СЕКИРНА.

                      Чл.42.Читалището има за свои празници:

                            1.23.декември-ден на основаването на читалището.
                            2.24 май-ден на славянската писменост и култура и ден на героите 

от селото паднали във войните,1 ноември-ден на Народните будители,28 август-

ден на с. Долна Секира.

                      Чл.43.Настоящият Устав е приет на Общо събрание проведено на

23.12.2008 г.,което може да го изменя и отменя с обикновено мнозинство.

                                                 С  П  И  С  Ъ  К

       НА  ЧЛЕНОВЕТЕ  НА  ЧИТАЛИЩНОТО  НАСТОЯТЕЛСТВО  И  ПРОВЕРИ-

                  ТЕЛНАТА  КОМИСИЯ  КЪМ  ЧИТАЛИЩЕ  „ИВО  ВОЙВОДА – 1928г.”  

                 С. ДОЛНА   СЕКИРНА,ОБЩИНА  БРЕЗНИК,ОБЛАСТ  ПЕРНИК

       ЧИТАЛИЩНО  НАСТОЯТЕЛСТВО

1. Богомил Кирилов Савов
2. Емил  Рангелов Гергинов

3. Виктор Костадинов Марков
4. Веселинка Стойнева Неделкова

5. Гюргия Йорданова Василева

       ПРОВЕРИТЕЛНА  КОМИСИЯ

1. Йорданка  Георгиева  Николова

2. Богомил  Евлогиев  Боянов
3. Марсел  Методиев Ангелов
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